
MENTEŞE ANADOLU LİSESİ 

2020-2021 EĞİTİM VE ÖĞRETİM YILI 

ONUR KURULU YILLIK ÇALIŞMA PLANI 

EKİM 

1.Onur kurulunun oluşturulması. 

2.Onur genel kurulunun ilk toplantısının yapılması,sınıf temsilcilerinin seçilmesi 

3. Onur Kurulu ikinci başkanı ve yedek üye seçilmesi. 

4. Onur kurulunun kuruluşu ve onur kurulu görevlerinin üyelere okunarak dağıtılması. 

5. Onur Kurulu yıllık çalışma planının hazırlanması. 

6. Yüz yüze eğitim dönemine geçilmesi halinde koridorda onur kurulu panosu oluşturma. 
Uzaktan eğitim döneminde okul web sitesinde onur kurulu panosu oluşturma 

7.Çalışma planının onur kurulu panosuna asılması. WEB sitesinde yayınlanması 

8.Onur genel kurulu ve onur kurulu öğrencilerinin kendi aralarında haberleşme ve bilgi akışının 
kolay sağlanması amacıyla whatsapp grubu oluşturma. 

9. Okul kurallarının  oluşturulup, katlara asılması. 

KASIM 

1. Sınıf temsilcilerinin onur kurulu hakkında bilgilendirilmesi. 

2.Çalışma planı hakkında  öğrenciler ,öğretmenler ve yönetimin bilgilendirilmesi. 

3.Disiplin ve ödül yönetmeliği, okul eşyalarının kullanılması, enerji tasarrufu vb. konularında 
öğrencilerin bilgilendirilmesi. 

ARALIK 

1.Okul web sayfasında onur kurulu ve çalışmalarına ait bir köşenin oluşturulması. 

2. Yüzyüze eğitim dönemine geçilmesi halinde okulun eğitim-öğretim kalitesini yükseltmek 
amacı ile öğrenci sorunlarını tespitini içeren taramalar yapılması bu taramalar çerçevesinde 
okul yönetimi ve öğretmenlerin rehber öğretmenler aracılığıyla bilgilendirilmesi. 

3.Yüzyüze eğitim dönemine geçilmesi halinde okul içinde oluşturulan dilek postası adlı, 
öğrencilerin istek ve şikâyetlerini bildiren kutulara ilişkin çalışmalar yapılması 

OCAK 

1.Kütüphane kulübü ile işbirliği yaparak 1.yarıyıl içerisinde kitap okuma konusunda örnek 
öğrencilerin belirlenmesi. 

2.Okul onur genel kurulu toplanarak yıllık çalışma planında birinci döneme ilişkin çalışmaların 
değerlendirilmesi ve sınıflarda 1. Yarıyıl içerisinde derslerinde ve örnek davranışları ile ön plana 
çıkan öğrencilerin belirlenmesi. 

3.Kitap okuma konusunda tespit edilen örnek öğrencilerin yönetim kurulunun belirleyeceği 
hediyelerle ödüllendirilmesi. 

4.Ödüllendirilen öğrencilerle ilgili çalışmaların yüz yüze eğitim döneminde panoya asılıp, 
uzaktan eğitim döneminde okul sosyal medya hesaplarında duyurulması diğer öğrencilerin de 
motivasyonunun arttırılması,veli izin belgesi alan öğrencilerin fotoları yayınlanması 

5. Onur belgesi alan öğrencilerin WEB sayfasında yayınlanması. 

ŞUBAT 

1.  Onur genel kurulunun 2. yarıyıl ilk toplantısının yapılması. 

2. Zararlı alışkanlıklar konulu bir köşenin oluşturulması ve okul  panosunda,okul web sitesinde 
yayımlanması. 

3. Zararlı alışkanlıklar, bilişim suçları vb. konulu bir köşenin oluşturulması ve okul web sitesi 



köşesinde yayınlanması. 

4. İlçe Emniyet Müdürlüğü ile işbirliğine gidilerek ilgili şubelerce öğrencilerimize siber suçlarla 
ilgili bilgilendirme yapılmasının sağlanması. 

5.Okul kütüphanesini canlandırma çalışmalarının yapılması. 

MART 

1. Okuldaki eğitici kol faaliyetlerinin başkanları ile işbirliğine gidilerek okul içi sosyal, kültürel ve 
sportif faaliyetlere destek sağlanması. (Bilgi yarışması, okul dergisi, okul gazetesi, mezuniyet 
balosu, spor turnuvaları vb.) 

2. Çocuk hakları konusunda öğrencileri bilgilendirme çalışmaları yapılması. 

NİSAN 
1. Kitap okuma alışkanlığının yaygınlaştırılması için 2.yarıyıl içerisinde kitap okuma 

konusunda örnek öğrencilerin belirlenmesi. 

MAYIS 

1. Okuldaki eğitici kol faaliyetlerinin başkanları ile işbirliğine gidilerek okul içi sosyal, kültürel 
ve sportif faaliyetlere destek sağlanması. (Bilgi yarışması, okul dergisi, okul gazetesi, 
mezuniyet balosu, spor turnuvaları vb.) 

2. Sivil tolum kuruluşları ile koordineli olarak öğrencilere eğitimler verilmesi 

3. Öğrencilere geri dönüşüm alışkanlığının kazandırılması ile ilgili çalışmaların yapılması 

HAZİRAN 

1.   Sınıflarında 2. yarıyıl içerisinde onur belgesi verilmesi için derslerinde ve ders dışı 
zamanlarda örnek davranışları ile ön plana çıkan öğrencilerin belirlenmesi. 

2.  Kitap okuma konusunda tespit edilen örnek öğrencilerin yönetim kurulunun belirleyeceği 
hediyelerle ödüllendirilmesi. 

3 Ödüllendirilen öğrencilerle ilgili çalışmaların yüz yüze eğitim döneminde panoya asılıp, 
uzaktan eğitim döneminde okul sosyal medya hesaplarında duyurulması diğer öğrencilerin de 
motivasyonunun arttırılması. 

4. 2020-2021 öğretim yılında okul onur kurulu tarafından yapılan çalışmaların değerlendirilmesi 
ve gelecek yıla ilişkin önerilerin alınması. 

5. Okul onur kurulunun 2020-2021 öğretim yılı çalışma raporunun hazırlanması ve okul 
yönetimine sunulması. 
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